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PLAN MANAGERIAL AL COMISIEI PENTRU MONITORIZAREA FRECVENTEI
ELEVILOR SI RITMICITATEA NOTARII

2025-2026

Comisia si colectivul de lucru functioneazi conform Ordinului nr. 5.726/06.08.2024
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unititilor de

invatAmant preuniversitar si a Regulamentului intern.

Comisia va colabora cu directorii $colii Gimnaziale Merei, cu dirigintii/invigétorii,
elevii si parintii elevilor.

Membrii Comisiei au de asemenea rolul de a verifica respectarea principiului notarii
ritmice, esential in realizarea unui proces de predare-invitare-evaluare eficient.

De asemenea, se urmireste monitorizarea frecventei elevilor, in scopul reducerii ratei

absenteismului la nivelul unititii de invafamant.
ARGUMENT

Cresterea obiectivititi, a transparentei si a responsabilitatii in evaluarea elevilor sunt
elemente urmirite prin introducerea criteriilor de notare. Aceste elemente contribuie in mod
determinat la cresterea calitatii procesului de evaluare si implicit a procesului educational ca
act complex de predare-invitare-evaluare, care dobandeste astfel o dimensiune usor de
comnuicat tuturor partilor implicate.

Integrati ca o componentd esentiald a spiralei educatiei, alaturi de predare -
invitare, evaluarea procesului de invitimant constituie o activitate de colectare,
organizare §i interpretare a datelor privind efectele binomului invégitor - elev cu

scopul de aeficientiza intregul sistem educational.
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Esenta evaludrii este cunoagsterea efectelor activitilii desfisurate, pentru ca, pe
baza informatiilor obfinute, activitatea s fie amelioratd in timp.

Evaluarea se va cuantifica prin intermediul notelor (in cazul elevilor de gimnaziu) sau
prin calificative (in cazul elevilor din ciclul primar. Se va urmari evaluarea elevilor prin
utilizarea diverselor instrumente. Metodele de evaluare vor fi utilizate alternative (evaluare
orald-evaluare scrisd-evaluare prin proiecte, etc)

Evaluarea este eficienti dacd evaluatorul:

v’ cunoaste ceea ce trebuie si evalueze;
v stabileste cu rigoare obiectivele ce trebuie realizate;
v foloseste tehnicile si instrumentele de evaluare cele mai bune.
Tehnicile i instrumentele trebuie diversificate in functie de:
v" nivelul de pregitire al clasei;
v varsta elevilor:
v’ distributia performantelor copiilor de la “foarte bune” la “bune” si “mediocre™;
Evaluarea:
< este o componentd esentiald a activititii didactice;
< este multicriteriald si multiinstrumentala;
< este un proces reglator, nu pedepseste, nu catalogheaza, ci urmareste dezvoltarea
a ceea ce este pozitiv;
< este dublatd de autoevaluare permanenti;
< se bazeazd pe standarde curriculare de performanti.
Scopul evaluirii este:
* orientarea activitdfii viitoare;
* reglarea procesului de predare si invitare;
» certificarea nivelului de cunogtinte / capacitati;
» perfectionarca procesului educativ.
in permanenti evaluarca se raportcazi nu numai la predare-invitare, ci si la
activititile de conducere §i management pe care le indeplineste cadrul didactic la

nivelul colectivului de elevi.



E-mail: scoalamerei@yahoo.com

Din perspectiva profesorului, evaluarea este necesard pentru c¢a permite
culegerea de informatii, sugereazi cdi de perfectionare a stilului didactic si identifica
dificultdtile elevilor. Evaluarea are si un rol predictiv, intrucét constituie un punct de plecare
in proiectarea didactica.

Din perspectiva elevului, evaluarea orienteazi si dirijeaza invatarea, formeazi
motivatia fafd de invatare, ¢ un mijloc eficace de asigurare a succesului etc. Totusi, este
important ca prin evaluare s se urmireascd progresul elevului, nu raportarea rezultatelor
obtinute la nivelul clasei. Astfel, nu se urmireste realizarea unei ierarhii la nivelul clasei, ci
raportarea rezultatelor la rezultatele obtinute anterior de citre elevul respectiv.

Evaluarea continud permite cunoasterea pregatirii elevilor, identificarea
neajunsurilor dupd fiecare secventd de instruire si oferd posibilitatea luiirii unor masuri
de ameliorare, de recuperare a rezultatelor unor elevi, fiind astfel un mijloc eficace

£y

pentru prevenirea riménerii in urma la invatituri. Ea permite astfel si se determine
dacd un elev posedd achizitiile necesare pentru a aborda sarcina urmitoare, intr-un
ansamblu secvential. Prin aceasta, evaluarea formativd constituie mijlocul de reglare
operativd a activitatii didactice si de prevenire a situatiilor de esec. Ea este considerati
un fel de barometru, deoarece indicd pe tot parcursul instruirii unde

se situeaza rezultatele partiale fajad de cele finale proiectate. In cadrul acestui tip de
evaluare pot fi folosite verificarile orale, scrise si practice.

Evaluarea nu vizeazd sanctionarea rezultatelor slabe ale elevilor, ci evidentierea
rezultatelor bune, oricit de mici ar fi progresele. Este o evaluare centrati pe procese,
destinatd rectificarii, reajustirii si adaptdrii acestora, ameliordrii si optimizirii, reglarii
si autoreglarii invatarii si predirii.

Evaluarea scolardi are rol de optimizare a invitirii atunci ciind:

* vizeaza coresponsabilizarea elevului; aceasta presupune dezvoltarea capacititii de
autorefletie asupra propriei invitiri;

* nu este un scop in sine, un simplu control, ci se realizecazi in vederea adoptirii

unei decizii si a masurilor ameliorative:
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* se ocupd atdt de rezultatele scolare cit si de procesele de predare si invitare pe
care le implica;

* asigurd complementaritatea metodelor traditionale cu cele alternati-ve deplasind
accentul de la evaluarea produselor invatarii la evaluarea proceselor cognitive ale
elevului in timpul activitdfii de invdjare;

* integreazd in probele de evaluare tipurile de itemi (obiectivi, semiobiectivi,
subiectivi) in  deplini corespondentd cu  complexitatea competentelor i
performantelor vizate in programele scolare;

* dezvoltd tot timpul o functic de feed-back pentru elev;

* informeazi cadrul didactic asupra punctelor tari si punctelor slabe, asupra
eficacitatii activititii didactice;

* isi asumd un rol activ, de transformare continui a proceselor de predare si de
invitare, de interventie formativa:

* devine un mijloc de comunicare de informatii asupra stadiului invitirii, in vederca

ameliordrii sau reorganizirii acesteia;

Evaluarea moderni este prin excelentd formativd, integrati procesului de invitare.
Conceptul care a modificat intreaga pedagogie este cel de evaluare formativa. in
prezent este in ascensiune evaluarea formatoare care instituie evaluarea ca modalitate
eficientd a unei invitiri auto-reglante. Aceste tipuri de evaluare instituie evaluarea ca
mijloc de formare a elevului si permit observarea evolutiei competentelor elevilor.

Astfel, functiile actului educativ se concretizeazi in:

. Functia descriptiva: “Tu esti aici...”
. Functia diagnostica: “Pentru cd ai aceste lacune...”
. Functia prognosticd: “Ai putea urma...”

In aceastd viziune cele 3 forme de evaluare: initiald, formativa, sumativd sunt
intr-o stransd complementaritate. Evaluarea initiald nu mai are functia de control, ca
devine descriptiva “Tu esti aici...” si serveste ca bazi de comparare pentru evaluirile
ulterioare. Functia ei este de a motiva, de a stimula si de a indica programul ce

trebuie urmat.
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Evaluarea formativd devine un mijloc de formare a elevului, ficind parte
integrantd din procesul de predare-invitare.

Cea de-a treia strategie de evaluare — evaluarea sumativii —incheie o perioadd de
invdtare si conduce la acordarea unei note sau calificativ. Acestea ‘“certificd” o

achizitie a elevului si are functia de a contribui la orientarea celui evaluat.

Eficacitatea evaludrii depinde de masura in care elevii sunt convinsi ca
obiectivul principal al evaludrilor nu este numai aprecierea muncii, ci acela de a-i
pune in situatia de a cunoaste nivelul atins in realizarea unor obiective, gradul de
stapanire a unui continut, de a descoperi la timp lacunele si de a nu permite agravarea
neajunsurilor.

Pe termen scurt, evaluarea realizeazi functia de consolidare a invitirii deja
produse, precum si de a pregati si regla un nou ciclu de invitare.

Pe termen mediu si lung, evaluarea sprijind demersul de stabilire a celor mai
potrivite obiective de invatare, influenteazi alegerea strategiilor de invitare si determini
motivatia elevilor si exercitarea capacititii de autoapreciere. In plus, evaluarea
modeleazi capacitatea elevilor de aretine si dea aplica ceea ce au inviifat in contexte
cunoscute sau noi.

In acest an scolar, se acordi o importantd foarte mare diferentierii actului educational
in functie de capacititile beneficiarilor. Evaluarea trebuie si fie de asemenea diferentiati,
astfel asigurandu-se satisfacerea principiului particularizirii actului didactic.

La finalul fiecarei unititi de invitare cadrul didactic va evalua elevii pentru a
determina miisura in care acestia si-au insusit cunostinfele esentiale sau si-au format o serie
de deprinderi de baza.

Notarea elevilor se va realiza in catalogul electronic (Edus), atat pentru ciclul primar,
cat i pentru ciclul gimnazial. De asemenea, in catalogul electronic vor fi consemnate si
absentele. Fiecare profesor/invétator este responsabil pentru notarea
absenfelor/notelor/calificativelor/mediilor in catalog. Dirigintii §i invatitorii vor consemna
notele si mediile in carnetele de note ale elevilor.

Numadrul de calificative/note acordate anual fieclrui clev, la fiecare disciplind de
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studiu, este stabilit de cadrul didactic, in functie de numirul unitatilor de invitare si de
numdrul saptiménal de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numirul de
calificative/note acordate anual este cu cel putin trei mai mare decit numarul de ore alocat
sdptdmdnal disciplinei in planul-cadru de invitimant.

La nivelul unitafii de invitimant, o problemi serioasa o reprezinti rata absenteismului
si a abandonului scolar. Din ce in ce mai multi elevi decid si pariseasci timpuriu bancile
scolii. in cadrul comosoei ne propunem monitorizarea situatiei frecveniei in riandul elevilor in
scopul implementirii la nivelul unitdtii a unor masuri de stopare a acesti fenomen.

Absentele nemotivate sunt un semnal de alarma sau un strigat inconstient de ajutor al
unui copil/adolescent care se simte singur. Absenteismul este o conduiti determinati de :

e insatisfactiile legate de activitatea scolari — care conduc la sciderea stimei de sine sau
la pierderea locului in grupul-clasa -,

* de indiferenta parintilor fati de preocupdrile si anturajul copilului/adolescentului, dar si
a comunitatii, nepisitoare la prezenta elevilor in locuri publice la un moment din zi,
cénd cei mai multi elevi sunt la scoali.

In acest an scolar, se acordid o importantd foarte mare incercirii de a reduce

absenteismul si implicit abandonul gcolar.
SCOPUL COMISIEI

¢ Monitorizarea notdrii ritmice a elevilor, deoarece constituie 0 component fundamentali a
unui proces de predare-invitare-evaluare eficient

* Monitorizarea situaliei absenielor pentru elevii claselor CP-aVIIl-a ai Scolii gimnaziale
Merei, analizarea cauzelor absenteismului scolar si reducerea, pe cét posibil, a acestui
fenomen prin dezvoltarea atitudinilor si comportamentelor adecvate cerintelor scolare in

cazul elevilor cu risc de abandon scolar.
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OBIECTIVELE COMISIEI

e Monitorizarea periodica a notirii ritmice a elevilor
o Identificarea unor strategii de reducere a greselilor de completare a catalogului
electronic

e Monitorizarea lunari a situatiei absentelor pentru elevii claselor CP-aVIII-a ai Scolii
gimnaziale Merei

¢ Identificarea cauzelor care determind absenteismul scolar

e Monitorizarea respectirii procedurilor de motivare a absentelor de citre
invitatori/diriginti

o Identificarea unor strategii pentru reducerea absenteismului si a abandonului scolar
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GRAFICUL ACTIVITATILOR COMISIEI

PENTRU PENTRU MONITORIZAREA

FRECVENTEI ELEVILOR SI A NOTARII RITMICE

2025-2026

Nr. | Activitate Responsabil Colaboratori Termen

crt.

1 e Planificarea activitifilor | Responsabil Octombrie
Comisiei pentru monitorizarea | comisie 2025
frecventei si a notarii ritmice

e Distribuirea sarcinilor
in cadrul Comisiei
2 | e Monitorizarea periodica a Responsabil Membrii comisici | In fiecare
numdrului de note/calificative comisie modul
acordat pe fiecare disciplina
3 | e« Monitorizarea completirii Responsabil | Membrii comisiei Anual
catalogului electronic si a comisie Profesori
incheierii situatiei scolare Invatatori
Diriginti
4 | e Monitorizarea realizirii Responsabil Invatatorii Anual
graficului evaludrilor nationale comisie claselora ll-a sia
IV-a
Cadrele didactice
de limba roména,

matematicd, care
predau la clasele a
Vli-a, a VIll-a
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* Monitorizarea lunari/anuali a Responsabil Membrii comisiei | Lunar/Anual
numarului de absente aferent comisie

fiecidrei clase

"6 |+ Monitorizarea respectarii Responsabil | Membrii comisiei | Lunar/Anual
procedurilor de motivare a comisie Invatatori
absentelor de citre Diriginti

invatatori/diriginti

7 fh[\doptarea unor strategii pentru Responsabil Membrii comisiei Pe tot
reducerea abandonului scolar comisie Invagatori parcursul
Diriginti anului
8 * Realizarea raportului de Responsabil Membrii comisiei Anual
activitate comisie

Director, Director adj.

prof. IONASCU LAURERRE =~ °)5 | prof. GRAMER ELENA

Responsabil Comisie,
Prof.inv.primar SUFLEA SIMQNA —




